COMITE DE EMPRESA - INFORMA

El Comité de Empresa se reunio el pasado jueves 16 de junio de 2011 tratd y acordd lo siguiente:

1° Respecto al comité de empresa, se ha producido un cambio por parte de CC.00 de Enrique
Pertusa por Victor Lorenzo.

2° Que el presidente y secretario estard compuesto y ejerceran rotativamente en el siguiente
orden y fechas proporcionalmente en base al resultado electoral:

19 meses.- de Junio 2011 a Diciembre 2012.
Presidente : David Verdoy Verdoy
Secretario : Pedro Murat Castellanos.

14 meses.- de Enero 2013 a Febrero 2014.
Presidente : Pedro Murat Castellanos
Secretario : José Manuel Martinez Cervero.

13 meses.- de Marzo 2014 a Marzo 2015.
Presidente : José Manuel Martinez Cerverd
Secretario : David Verdoy Verdoy.

3° Recordamos que las tablas salariales de convenio, para el 2011 fueros firmadas el 23 de
mayo con un incremento a cuenta del 0°8%+0°6% = 1°45% por lo que en la ndmina de Mayo que se
cobra en Junio vendran actualizadas y con los atrasos correspondientes.

4° Respecto al EMPLEO segin convenio, se ha acordado con la empresa y a partir del mes de
julio pasaran a FIJOS 12 compafieros y compatieras ( 5 Fuera Convenio + 7 de Convenio), que a dia

de hoy eran eventuales.

5% El tema de donaciones a las ONGs, ya ha quedado concertado y en breve se van a realizar
las aportaciones correspondientes.

6° En el tema de reuniones Trimestrales con Ingenieria y Produccion estamos a la espera que
nos indiquen fechas.

7° Se recuerda las pruebas de ascenso para Taller, se van a realizar como sigue:
Examen Tedrico: Lunes 18.07.2011, a las 09:30 en el Salén Multiusos.

Examen Practico:

Soldador/a y Pintor/a 19.07.2011
Verificador/a y Fresador/a 20.07.2011
Ajustador/a Montador/a 21.07.2011

Tubero/a, Electricista, Calderero/a 21.07.2011

Seguiremos informando.
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Vossloh propone un dividendo récord para los accionistas

e El dividendo anual se incrementara hasta los €2,50.
e Altisima afluencia de pedidos en el primer trimestre.
¢ Se confirman las previsiones de ventas y de EBIT para 2011.

Diisseldorf, 25 de mayo de 2011. El Consejo de Administracion y el Comité de
-Supervision de Vossloh AG propondrdn a los accionistas en la junta general
correspondiente al afio en curso un dividendo de €2,50 por accion con derecho a
dividendo (un incremento considerable con respecto a los €2,00 del afio anterior). El
dividendo desembolsado alcanzard un total de €33,3 millones y ascendera a un 34,2%
de los beneficios del Grupo (en comparacion con el 30,3% del ejercicio anterior).

Cifras sin precedentes en el exitoso afio 2010

En 2010, Vossloh registré un méximo histérico de ventas, que ascendié a €1.350
millones, mientras que los beneficios antes de intereses e impuestos (EBIT) crecieron
un 10,3% hasta situarse en €152,1 millones. Los beneficios del Grupo aumentaron en un
10,9%, alcanzando los €97,5 millones, y el beneficio por accion (EpS) lo hizo en un
11,4%, hasta los €7,32. Con un 17,2%, el rendimiento del capital invertido (ROCE) se
situé muy por encima del objetivo corporativo del 15%.

Una elevada afluencia de pedidos refuerza las previsiones

Vossloh confirma sus previsiones de ventas y EBIT para el ejercicio fiscal 2011: esta
previsto que el récord de ventas de 2010 ascienda hasta situarse en torno a los €1.400
millones, y que el EBIT supere los €160 millones. En la base de esta prevision se sitta
el repunte en la afluencia de pedidos, que ya en 2010 habia aumentado alrededor de un
18% hasta superar los €1.300 millones. La tendencia continud en el primer trimestre de
2011, y durante estos tres primeros meses los nuevos pedidos han alcanzado un total de
€622.8 millones (lo cual supone un notable incremento con respecto a los €261,2
millones del afio anterior). «La demanda de servicios de transporte continia
aumentando. Nos encontramos muy bien posicionados en los sectores del transporte de
mercancias y el transporte publico local y, por tanto, compartimos los beneficios del
movimiento alcista de estos mercados en expansiény», afirma el consejero delegado
(CEO) de Vossloh, Werner Andree.

Rendimiento de las acciones superior a la media

El cstupendo rendimiento de Vossloh en 2010 también se vio retlejado en el
excepcional aumento del precio de sus acciones. A lo largo del afio, el precio de los
titulos de Vossloh crecié un 37,4% y supero la media del indice MDAX. A largo plazo,
las acciones de Vossloh también constituyen una inversion atractiva, ya que, desde que
cotizaran por vez primera hace 20 afios, han registrado un rendimiento anual del 15,8%.

Gastos de capital de €90 millones en 2011

Con ¢l objeto de hacer que ¢l Grupo evolucione de forma sostenida, Vossloh contintia
invirtiendo en un crecimiento rentable y centrado en la generacion de valor. Para los
cjercicios tiscales 2011 y 2012 estan previstos gastos de capital por un total de €150
millones, incluidos €90 millones cn 2011, Los fondos se dedicaran a proyectos tales
como la construccion de una planta de fijaciones para vias en Rusia y una fabrica de
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intercambiadores en China, asi como al desarrollo de nuevos productos para el
transporte de mercancias y ¢l transporte piblico local.

Contacto con la prensa:
Vossloh AG

Teléfono: (+49-2392) 52-608
E-mail: presse(@ag.vossloh.com

Contacto con los inversores:

Vossloh AG

Teléfono: (+49-2392) 52-359

E-mail: investor.relations(@ag.vossloh.com

En la actualidad, Vossloh es una empresa con presencia global en el mercado de las
tecnologias ferroviarias. El Grupo se centra en sus actividades principales, que son las
infraestructuras ferroviarias, los vehiculos ferroviarios y los autobuses eléctricos.
Reflejo de este enfoque son las dos divisiones de Vossloh, Rail Infrastructure y
Transportation, las cuales operan bajo el paraguas de Vossloh AG, sociedad que cotiza
en el indice MDAX. En 2010, mas de 4.900 empleados generaron ventas por valor de
€1.350 millones y un EBIT de €152,1 millones.



