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Otro lanzamiento... otro verano

Se han cumplido 6 meses desde las ultimas Elecciones Sindicales
celebradas en la fabrica, y como aprobamos en nuestra Asamblea de
Afiliad@s, un objetivo fundamental como es la renovada puesta en
marcha de los P.D.C., ya ha sido acordada con la empresa.

Es obvio que no se podra cumplir con el plazo acordado, por lo
tanto, vamos _a exigir_a la direccion _de Relaciones Laborales
gue dé instrucciones claras y precisas a las diferentes areas,
para gue convoguen reuniones extraordinarias en
septiembre, y exigiremos también que las promociones
salariales sean con caracter retroactivo a fecha 1 de julio,
(para todos aquellos que hubieran estado en condiciones de
promocionar en ese momento). Sera también una realidad que
se produzcan promociones salariales cada 3 meses, durante los

proximos 4 anos, porque los acuerdos con UGT se cumplen.

El otro objetivo fundamental sera, sin duda,
seguir reivindicando nuestro papel en ese nuevo escenario
gue se esta disefiando hacia futuras formas de movilidad ya
que, en Ford Almussafes queremos seguir siendo actores principales.

Asi, se lo hemos trasladado a Stuart Rowley, en su reciente
visita a la fabrica, y que ha dejado el cargo de Vicepresidente en
Estados Unidos, para ser designado maximo responsable en la toma
de decisiones de “Ford Motor Company” en Europa. Y asi, lo vamos
a seguir reivindicando una vez lancemos el nuevo Kuga con
éxito, después de haber pasado...... otro verano.

VUESTR@S COMPARNER@S DE UGT-FORD OS DESEAMOS
iiFELICES VACACIONES DE VERANO!!




