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é¢People first?

Esta semana la empresa ha decidido despedir a varios
trabajadores del colectivo de Técnicos y Administrativos.
Los motivos esgrimidos para acometer estos despidos son
causas organizativas aludiendo al articulo 51.1 del Estatuto de
los Trabajadores y en el marco del plan anunciado por la
compania de “"Reset & Redesign” para Ford Europa.

A pesar de que a algunos pretendan minimizar estos despidos,
comparandolos con lo que esta sucediendo en otras plantas de
Ford Europa, desde UGT no entendemos esta forma de
actuar para con nuestros companeros.

De ser cierto que puedan producirse excedentes en
determinados departamentos, para UGT lo inmediato debe ser
abrir un proceso de dialogo, con el objetivo de alcanzar
acuerdos, evitando asi situaciones traumaticas.

Ademas, en estas ultimas semanas se han tomado otras
decisiones, que menoscaban claramente al colectivo de
Técnicos y Administrativos de Valencia y que ponen en
cuestion la politica de “pensar en las personas primero”.

Ante estas arbitrariedades, desde UGT, hemos exigido a la
direccion que recupere el dialogo, y le hemos recordado, que en
el Ultimo ERTE acordamos reunir trimestralmente a la Comision
del Observatorio para el Empleo, precisamente para analizar
posibles excedentes de personal en Valencia,

sean del colectivo que sean.
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